
Statuten van A.C.K.V. Oranje-Nassau 
  

30 september 2005 

Naam, zetel en geschiedenis 
Artikel 1 
1. De vereniging draagt de naam: Amsterdamse Christelijke Korfbal Vereniging 

"Oranje-Nassau". De vereniging wordt verder in deze statuten en het huishoudelijk 
reglement aangeduid als Oranje-Nassau. 

2. Oranje-Nassau is gevestigd te Amsterdam. 
3. De vereniging is op tien januari negentienhonderdnegentien opgericht onder de 

naam Amsterdamse Korfbal Club “Klasse Drie C”. 
4. In september negentienhonderdvierentwintig is de naam van de vereniging ter 

gelegenheid van de fusie met K.D.O. gewijzigd in Amsterdamse Korfbal Club “Kracht 
Door Combinatie”. 

5. Op elf september negentienhonderdvijfentwintig is de naam van de vereniging 
gewijzigd in Amsterdamse Christelijke Korfbal Vereniging “Oranje-Nassau”. 

 
 
Boekjaar 
Artikel 2 
Het boekjaar, ook genoemd verenigingsjaar, loopt van één juli tot en met dertig juni van 
het direct daarop volgende jaar. 
 
 
Doel en grondslag 
Artikel 3 
1. Oranje-Nassau stelt zich ten doel het korfbalspel te doen beoefenen en te 

bevorderen door het koppelen van sportieve prestaties aan een rijk verenigingsleven. 
2. De vereniging is gebaseerd op een Protestants Christelijke grondslag en erkent dat 

de oefening van het lichaam, dat de tempel van de Heilige Geest is, behoort te 
geschieden tot Gods eer. 

 
 
Middelen 
Artikel 4 
1. Oranje-Nassau tracht haar doel te bereiken met alle overeenkomstig haar 

uitgangspunt en doelstelling geoorloofde wettige middelen, te weten: 
a. het organiseren van en het deelnemen aan korfbalwedstrijden, in en buiten 

competitieverband; 
b. het organiseren van korfbaltrainingen; 
c. andere, Oranje-Nassau ten dienste staande middelen. 

 
 
Lidmaatschap 
Artikel 5 
1. Het bestuur beslist over de aanmelding en toelating van leden op de wijze als 

bepaald in het huishoudelijk reglement, en kan aan de toelating voorwaarden 
verbinden. 

2. Bij niet-toelating van een lid door het bestuur kan op verzoek van de betrokkene 
door de eerstvolgende algemene ledenvergadering alsnog tot toelating worden 
besloten. 

3. Door toetreding als lid van Oranje-Nassau: 
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a. onderwerpt het lid zich aan de statuten; reglementen en besluiten van Oranje-
Nassau; 

b. aanvaardt het lid automatisch het lidmaatschap van het Koninklijk Nederlands 
Korfbal Verbond, hierna ook te noemen K.N.K.V., en is hij in die kwaliteit 
onderworpen aan de statuten, reglementen en besluiten van het K.N.K.V.; 

c. machtigt het lid het bestuur van Oranje-Nassau om hem te vertegenwoordigen 
of doen vertegenwoordigen op vergaderingen van het K.N.K.V. en aldaar namens 
hem een stem uit te brengen of doen uitbrengen. 

4. Oranje-Nassau kent gewone leden en jeugdleden. 
5. Gewoon lid van Oranje-Nassau is degene die volgens de bepalingen van het 

K.N.K.V., naar leeftijd ten minste juniorlid van het K.N.K.V. is, en overeenkomstig het 
bepaalde in lid 1 van dit artikel van deze statuten als lid is toegelaten. 

6. Jeugdlid van Oranje-Nassau is degene die volgens de bepalingen van het K.N.K.V. 
naar leeftijd jonger is dan juniorlid van het K.N.K.V., en overeenkomstig het 
bepaalde in lid 1 van dit artikel als lid is toegelaten. 

7. Waar in de statuten en het huishoudelijk reglement wordt gesproken van "leden" of 
"lid" worden daaronder verstaan zowel gewone leden als jeugdleden zoals bedoeld in 
lid 4 van dit artikel, tenzij uit de tekst het tegendeel blijkt. 

 
Artikel 6 
1. De algemene ledenvergadering kan een lid van Oranje-Nassau wegens bijzondere 

verdiensten voor de korfbalsport in het algemeen en/of Oranje-Nassau in het 
bijzonder tot erelid of lid van verdienste benoemen op de manier zoals die is bepaald 
in het huishoudelijk reglement. 

2. De algemene ledenvergadering kan een afgetreden voorzitter van Oranje-Nassau tot 
erevoorzitter van Oranje-Nassau benoemen op de manier zoals die is bepaald in het 
huishoudelijk reglement. 

3. De algemene ledenvergadering kan een niet-lid van Oranje-Nassau wegens 
bijzondere verdiensten voor de korfbalsport in het algemeen en/of Oranje-Nassau in 
het bijzonder een bijzondere onderscheiding toekennen op de manier zoals die is 
bepaald in het huishoudelijk reglement. 

 
Artikel 7 
1. Het bestuur is bevoegd een lid te schorsen voor een periode van ten hoogste drie 

maanden, in geval het lid bij herhaling in strijd handelt met zijn 
lidmaatschapsverplichtingen, of door handelingen en/of gedragingen het belang van 
Oranje-Nassau in ernstige mate heeft geschaad. Gedurende de periode dat een lid is 
geschorst, kunnen de aan het lidmaatschap verbonden rechten niet worden 
uitgeoefend. Van een besluit tot schorsing kan de geschorste in beroep gaan bij de 
eerstkomende algemene ledenvergadering. 

2. Indien een lid door het K.N.K.V. als lid van die bond wordt geschorst, wordt die 
schorsing tevens beschouwd als een schorsing van Oranje-Nassau. Tegen een 
zodanige schorsing staan geen andere rechtsmiddelen open dan die welke daartoe in 
de statuten en/of reglementen van het K.N.K.V. zijn gegeven. 

 
Artikel 8 
1. Het lidmaatschap eindigt: 

a. door overlijden van het lid; 
b. door opzegging door het lid; 
c. door opzegging namens Oranje-Nassau; 
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d. door ontzetting. 
2. Opzegging van het lidmaatschap door het lid dient schriftelijk te geschieden bij het 

secretariaat, voor één juni van het lopende verenigingsjaar met een opzegtermijn 
van één maand. Het lidmaatschap kan echter onmiddellijk worden beëindigd indien 
van het lid redelijkerwijs niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten 
voortduren. 

3. Opzegging van het lidmaatschap namens Oranje-Nassau geschiedt schriftelijk door 
het bestuur en kan voor één juni van het lopende verenigingsjaar geschieden met 
een opzeggingstermijn van ten minste één maand, indien een lid heeft opgehouden 
aan de voorwaarden voor het lidmaatschap te voldoen en indien een lid zijn 
verplichtingen jegens Oranje-Nassau niet nakomt. Het lidmaatschap kan echter 
onmiddellijk worden beëindigd indien van Oranje-Nassau redelijkerwijs niet gevergd 
kan worden het lidmaatschap te laten voortduren. De betrokkene wordt ten 
spoedigste schriftelijk van het besluit, met opgave van redenen, in kennis gesteld. 
Hem staat binnen één maand na ontvangst van de kennisgeving van het besluit 
beroep op de algemene ledenvergadering open. Gedurende de beroepstermijn en 
hangende het beroep is het lid geschorst. 

4. Ontzetting uit het lidmaatschap van Oranje-Nassau geschiedt schriftelijk door het 
bestuur en kan alleen worden uitgesproken wanneer een lid in strijd met de statuten, 
reglementen of besluiten van Oranje-Nassau en/of het K.N.K.V. handelt of Oranje-
Nassau en/of het K.N.K.V. op onredelijke wijze benadeelt. De betrokkene wordt ten 
spoedigste schriftelijk van het besluit, met opgave van redenen, in kennis gesteld. 
Hem staat binnen één maand na ontvangst van de kennisgeving van het besluit 
beroep op de algemene ledenvergadering open. Gedurende de beroepstermijn en 
hangende het beroep is het lid geschorst. 

5. Wanneer het lidmaatschap in de loop van een verenigingsjaar eindigt, blijft 
desalniettemin de jaarlijkse bijdrage voor het geheel verschuldigd, tenzij het bestuur 
anders beslist. 

 
 
Contributie 
Artikel 9 
1. Alle leden zijn gehouden tot het betalen van een jaarlijkse bijdrage, hierna ook 

genoemd contributie, waarvan de hoogte en de manier van betalen door de 
algemene ledenvergadering zal worden vastgesteld. Zij kunnen daartoe in 
categorieën worden ingedeeld die een verschillende bijdrage betalen. 

2. In uitzondering op lid 1 van dit artikel zijn de ereleden en erevoorzitters zoals 
bedoeld in artikel 6 van deze statuten vrijgesteld van betaling van contributie. 

3. Bij niet tijdig voldoen van de in lid 1 bedoelde bijdrage, kan behoudens dispensatie 
van het bestuur, een door de algemene ledenvergadering vastgestelde boete 
opgelegd worden voor iedere maand verzuim. 

5. Het bestuur is bevoegd in bijzondere gevallen gehele of gedeeltelijke ontheffing van 
de verplichting tot het betalen van contributie te verlenen. 

 
 
Donateurs 
Artikel 10 
1. Donateur van Oranje-Nassau is degene die volgens de bepalingen van het K.N.K.V. 

naar leeftijd ten minste juniorlid van het K.N.K.V. is, en die zich heeft verplicht 
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jaarlijks een bijdrage te storten waarvan het minimum door de algemene 
ledenvergadering is vastgesteld. 

2. Donateurs hebben geen andere rechten en verplichtingen dan die welke hun bij of 
krachtens de statuten en reglementen zijn toegekend of opgelegd. 

3. De rechten en verplichtingen van donateurs kunnen te allen tijde wederzijds door 
opzegging worden beëindigd, behoudens dat de jaarlijkse bijdrage voor het lopende 
verenigingsjaar voor het geheel verschuldigd blijft. 

 
 
Geldmiddelen 
Artikel 11 
De inkomsten van Oranje-Nassau bestaan uit: 
a. contributies; 
b. donaties als bedoeld in artikel 10; 
c. alle andere verkrijgingen en baten. 
 
 
Bestuur 
Artikel 12 
1. Het bestuur bestaat uit ten minste vijf meerderjarige personen. 
2. Het aantal bestuursleden wordt door de algemene ledenvergadering vastgesteld. 
3. Indien het aantal bestuursleden beneden het in lid 1 genoemde aantal komt, blijft 

het bestuur bevoegd. 
4. De voorzitter wordt schriftelijk kandidaat gesteld door ten minste tien leden, niet 

zijnde jeugdleden, en/of door het bestuur, en wordt in functie gekozen door de 
algemene ledenvergadering.  
De overige bestuursleden worden schriftelijk kandidaat gesteld door ten minste tien 
leden, niet zijnde jeugdleden, en/of door het bestuur. De verkiezing vindt plaats door 
de algemene ledenvergadering met inachtneming van artikel 21. 

5. De voorzitter treedt bij officiële gelegenheden als de woordvoerder van Oranje-
Nassau op, tenzij hij deze taak aan een ander heeft overgedragen. 

6. De voorzitter leidt de bestuursvergadering en de algemene ledenvergadering en stelt 
daarin de orde van de dag vast, behoudens het recht van genoemde vergaderingen 
om daarin wijziging aan te brengen. 

7. De voorzitter heeft het recht om alle vergaderingen en bijeenkomsten die in het 
verband van Oranje-Nassau worden gehouden bij te wonen en van advies te dienen. 

8. In dringende gevallen beslist de voorzitter inzake de te nemen maatregelen, zolang 
geen uitspraak van het bestuur kan worden verkregen. De voorzitter heeft het recht 
aan te geven, welke zaken slechts met zijn voorkennis en goedkeuring mogen 
worden afgedaan. De overige leden van het bestuur raadplegen de voorzitter in alle 
zaken, waarbij twijfel kan bestaan ten aanzien van hetgeen het beleid van het 
bestuur eist. 

9. De voorzitter wordt zo nodig tijdelijk vervangen door een door de leden van het 
bestuur uit hun midden aan te wijzen vice-voorzitter, of indien deze verhinderd is 
door een door de leden van het bestuur aan te wijzen mede-bestuurslid. 

10. Het bestuur is verantwoording verschuldigd aan de algemene ledenvergadering. 
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Artikel 13 
1. De leden van het bestuur worden benoemd door de algemene ledenvergadering voor 

een periode van twee jaar. Zij treden af volgens een door het bestuur op te maken 
rooster. Aftredende bestuursleden zijn terstond herkiesbaar. 

2. Het aftreden van bestuursleden geschiedt aan het einde van de dag waarop de 
jaarlijkse algemene ledenvergadering plaatsvond. 

3. Gekozen leden van het bestuur treden in functie op de dag volgende op die waarop 
de algemene ledenvergadering plaatsvond. 

4. Bij het tussentijds ontstaan van een vacature in het bestuur vult het bestuur zonodig 
tot de eerstvolgende algemene ledenvergadering de open plaats voorlopig aan. 

 
Artikel 14 
1. De algemene ledenvergadering kan een bestuurslid schorsen en van zijn functie 

ontheffen, indien zij daartoe termen aanwezig acht, met dien verstande dat voor een 
daartoe strekkend besluit een meerderheid is vereist van ten minste twee/derde van 
het aantal uitgebrachte geldige stemmen. 

2. Een schorsing, die niet binnen drie maanden gevolgd wordt door een besluit tot 
ontheffing uit de functie, eindigt door het verloop van die termijn. 

3. De bestuursleden zijn bevoegd te allen tijde zelf hun ontslag te nemen, mits dit 
schriftelijk geschiedt met een opzeggingstermijn van ten minste drie maanden. Het 
bestuurslidmaatschap eindigt voorts door het verstrijken van de periode genoemd in 
artikel 13 lid 1, alsmede door het eindigen van het lidmaatschap van Oranje-Nassau. 

 
 
Taken en bevoegdheden bestuur 
Artikel 15 
1. Behoudens de beperkingen volgens de statuten en reglementen is het bestuur belast 

met het besturen van Oranje-Nassau, waaronder begrepen het houden van toezicht 
op de naleving van de statuten en reglementen. 

2. Het bestuur vertegenwoordigt de vereniging. Tevens zijn twee bestuursleden 
gezamenlijk handelend bevoegd Oranje-Nassau te vertegenwoordigen. 

3. Het bestuur is belast met de uitvoering van de door de algemene ledenvergadering 
genomen besluiten. 

4. Het bestuur heeft voorafgaande schriftelijke goedkeuring van de algemene 
ledenvergadering nodig voor besluiten tot substantieel overschrijden van de door de 
algemene ledenvergadering vastgestelde begroting. 

5. Daarnaast is het bestuur bevoegd, na voorafgaande schriftelijke goedkeuring van de 
algemene ledenvergadering, te besluiten tot het sluiten van overeenkomsten tot het 
kopen, het vervreemden of het bezwaren van registergoederen, alsmede tot het 
sluiten van overeenkomsten, waarbij Oranje-Nassau zich als borg of hoofdelijk 
medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot 
zekerheidsstelling voor een schuld van een derde verbindt, alsook om verplichtingen 
voor zijn leden aan te gaan. 

6. Onverminderd zijn eigen verantwoordelijkheid kan het bestuur zich ter uitvoering van 
zijn taak doen bijstaan door een of meer adviseurs of commissies, waarvan de 
benoeming geschiedt op de wijze zoals in het huishoudelijk reglement is bepaald. 
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Artikel 16 
1. Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van Oranje-Nassau zodanige 

aantekeningen te houden, dat daaruit te allen tijde haar rechten en verplichtingen 
kunnen worden gekend. 

2. Het bestuur brengt aan de algemene ledenvergadering binnen zes maanden na 
afloop van het boekjaar, behoudens verlenging van deze termijn door de algemene 
ledenvergadering, zijn jaarverslag, alsmede een balans en een staat van baten en 
lasten uit en doet onder overlegging van de nodige bescheiden, rekening en 
verantwoording over zijn in het afgelopen boekjaar gevoerde bestuur. 

 
 
Bestuursvergaderingen 
Artikel 17 
1. Tenzij het bestuur anders bepaalt, vergadert het bestuur, wanneer de voorzitter of 

ten minste twee andere bestuursleden dit verlangen. 
2. Alle besluiten, met uitzondering van de besluiten als bedoeld in lid 9, worden 

genomen met meerderheid van de uitgebrachte geldige stemmen, mits ten minste de 
helft van het aantal in functie zijnde bestuursleden aanwezig is. 

3. Blanco stemmen worden beschouwd als niet te zijn uitgebracht. Verder is het in 
artikel 21 lid 7 onder b. en c. van overeenkomstige toepassing. 

4. Over elk voorstel wordt afzonderlijk en mondeling gestemd, tenzij de voorzitter of 
een bestuurslid anders wenst. 

5. Indien de stemmen staken, beslist de voorzitter. 
6. Het door de voorzitter van het bestuur uitgesproken oordeel dat het bestuur een 

besluit heeft genomen, is beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud van een 
genomen besluit, voor zover gestemd over een niet schriftelijk vastgelegd voorstel. 

7. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het in lid 6 bedoelde oordeel de 
juistheid daarvan betwist, dan wordt zo nodig het te nemen besluit schriftelijk 
vastgelegd en vindt een nieuwe stemming plaats, indien een bestuurslid dit verlangt. 
Door deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke 
stemming. 

8. Van het verhandelde in elke bestuursvergadering wordt een verslag gemaakt dat in 
de eerstvolgende vergadering van het bestuur wordt vastgesteld.  

9. De besluitvorming van het bestuur kan ook buiten vergadering geschieden, mits alle 
bestuursleden hun stem voor het betrokken voorstel hebben uitgebracht en het 
besluit in de eerstvolgende bestuursvergadering wordt bekrachtigd. 

 
 
Algemene Ledenvergaderingen 
Artikel 18 
1. Jaarlijks wordt ten minste één algemene ledenvergadering gehouden, zoals bedoeld 

in artikel 16 lid 2. Deze ledenvergadering wordt aangeduid als de jaarlijkse algemene 
ledenvergadering (J.A.V.). 

2. Behalve de J.A.V. wordt een buitengewone algemene ledenvergadering (B.A.V.) 
bijeengeroepen: 
a. indien zulks nodig wordt geoordeeld door het bestuur; 
b. na een schriftelijk verzoek, gericht aan het bestuur, van ten minste tien 

stemgerechtigde leden. 

6 
 



Statuten van A.C.K.V. Oranje-Nassau 
  

30 september 2005 

3. Een algemene ledenvergadering zoals bedoeld in lid 2 sub b moet binnen twee 
weken na ontvangst van het verzoek zijn aangekondigd en binnen vier weken na 
ontvangst van het verzoek plaatsvinden. 

4. Blijft het bestuur in gebreke de algemene ledenvergadering zoals bedoeld in lid 2 sub 
b tijdig aan te kondigen en te houden, dan geschiedt dit na de genoemde termijn 
van twee respectievelijk vier weken, door de personen als bedoeld in lid 2 sub b op 
de wijze waarop het bestuur de algemene ledenvergadering bijeenroept. De 
personen als bedoeld in lid 2 sub b wijzen in dit geval een voorzitter aan om de 
ledenvergadering te leiden. 

 
Artikel 19 
1. Het bestuur bepaalt waar en wanneer een algemene ledenvergadering wordt 

bijeengeroepen, uitgezonderd de situatie zoals vermeld in artikel 18 lid 2 sub b van 
deze statuten. 

2. De datum, plaats en definitieve agenda van elke algemene ledenvergadering moeten 
ten minste twee weken tevoren in het officiële verenigingsorgaan ter kennis worden 
gebracht van alle betrokkenen onder voorlopige opgave van de te behandelen 
punten. 

3. De datum en voorlopige agenda van de J.A.V. worden uiterlijk éénendertig augustus 
in het officiële verenigingsorgaan gepubliceerd. De voorlopige agenda dient in elk 
geval te bevatten: 
a. de vaststelling van de notulen van de vorige algemene ledenvergadering; 
b. goedkeuring van het verslag over het afgelopen boekjaar; 
c. bespreking van het beleid van het bestuur; 
d. de vaststelling van de definitieve begroting voor het lopende en de voorlopige 

begroting voor het volgende boekjaar; 
e. de vaststelling van de contributies; 
f. verkiezing van bestuursleden zoals bedoeld in artikel 12; 
g. behandeling van voorstellen tot wijziging van de statuten en reglementen. 
De op de punten a, b, d, e, f en g betrekking hebbende bescheiden, respectievelijk 
voorstellen worden tegelijk met de voorlopige agenda gepubliceerd. 

 
Artikel 20 
1. Alle gewone leden, jeugdleden en de wettelijke vertegenwoordigers van jeugdleden 

hebben het recht een algemene ledenvergadering bij te wonen. Gewone leden en de 
wettelijke vertegenwoordigers van jeugdleden hebben het recht daar het woord te 
voeren en voorstellen te doen. Donateurs hebben tevens het recht om de algemene 
ledenvergadering bij te wonen. Zij hebben daarin geen stemrecht, maar wel het 
recht om het woord te voeren. 

2. Over de toelating van niet leden beslist de algemene ledenvergadering. 
3. Alle aanwezige leden, uitgezonderd jeugdleden en geschorste leden, hebben één 

stem. De uitoefening van het stemrecht van een jeugdlid komt toe aan zijn wettelijke 
vertegenwoordiger. 

4. Een lid kan zijn stem door een schriftelijk daartoe gemachtigd ander lid uitbrengen, 
met dien verstande dat een op een algemene ledenvergadering aanwezig lid slechts 
één ander lid kan vertegenwoordigen. 
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Besluitvorming algemene ledenvergaderingen 
Artikel 21 
1. Een besluit van de algemene ledenvergadering is slechts geldig wanneer ten minste 

tien stemgerechtigde leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn, tenzij in deze 
statuten anders wordt bepaald. Wanneer niet tien of meer stemgerechtigde leden 
aanwezig of vertegenwoordigd zijn zal met inachtneming van de termijn als bedoeld 
in artikel 19 lid 2 een nieuwe algemene ledenvergadering worden bijeengeroepen, 
die bevoegd zal zijn om besluiten te nemen ongeacht het aantal aanwezige leden, 
mits de agenda onveranderd blijft. 

2. Tenzij anders in de statuten is bepaald worden besluiten genomen met een 
meerderheid van de uitgebrachte geldige stemmen, waaronder wordt verstaan meer 
dan de helft van de uitgebrachte geldige stemmen. 

3. Twee derde (2/3) van de uitgebrachte geldige stemmen in de algemene 
ledenvergadering wordt vereist: 
a. voor het benoemen van een erevoorzitter van Oranje-Nassau als bedoeld in 

artikel 6 lid 2; 
b. voor het benoemen van een erelid of lid van verdienste van Oranje-Nassau als 

bedoeld in artikel 6 lid 1; 
c. voor het schorsen of uit zijn functie ontheffen van een bestuurslid zoals bedoeld 

in artikel 14; 
d. voor het wijzigen van de statuten als bedoeld in artikel 25; 
e. voor het ontbinden van Oranje-Nassau als bedoeld in artikel 26; 

4. Alle stemmingen over zaken geschieden mondeling, over personen schriftelijk, tenzij 
de algemene ledenvergadering anders besluit. 

5. Indien meer dan één vacature in het bestuur dient te worden vervuld, geschiedt de 
stemming over iedere vacature afzonderlijk, tenzij de algemene ledenvergadering 
anders besluit. 

6. Indien een schriftelijke stemming is verlangd, benoemt de voorzitter een 
stembureau, bestaande uit drie leden uitgezonderd jeugdleden en geschorste leden. 
Het stembureau opent de stembiljetten en beslist over de geldigheid van iedere 
uitgebrachte stem, met inachtneming van het in lid 7 bepaalde. 

7. Als ongeldige stemmen worden aangemerkt uitgebrachte stemmen of stembiljetten 
die: 
a. blanco zijn; 
b. ondertekend zijn; 
c. onleesbaar zijn; 
d. een persoon niet duidelijk aanwijzen; 
e. de naam bevatten van een persoon die niet kandidaat is gesteld; 
f. voor iedere verkiesbare plaats meer dan één naam bevatten; 
g. meer bevatten dan een duidelijke aanwijzing van de persoon die bedoeld is. 

8. Met ten minste twee derde (2/3) van de uitgebrachte geldige stemmen kan de 
algemene ledenvergadering besluiten om af te wijken van de kandidaatstelling door 
de leden als bedoeld in artikel 12 lid 4. 

9. Vindt geen kandidaatstelling plaats, of besluit de algemene ledenvergadering 
overeenkomstig het bepaalde in lid 8 om van de kandidaatstelling af te wijken, dan is 
de algemene ledenvergadering vrij in haar keus. 

10. Voor het in artikel 12 genoemde bestuur kunnen tot uiterlijk twee dagen voor de 
algemene ledenvergadering, niet meegerekend de dag van de algemene 
ledenvergadering, schriftelijk kandidaten worden gesteld. Deze kandidaten dienen te 
worden opgegeven bij het bestuur. 
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11. Indien bij een verkiezing van personen bij de eerste stemming niemand de 
meerderheid van de uitgebrachte geldige stemmen heeft verkregen, wordt een 
tweede stemming gehouden. Verkrijgt ook bij deze stemming niemand de 
meerderheid van de uitgebrachte geldige stemmen, dan vindt een herstemming 
plaats over de personen, die het hoogste aantal stemmen hebben verkregen. 

12. Heeft slechts één persoon het hoogste aantal stemmen verkregen, dan vindt 
herstemming plaats over hem en degene die het op één na hoogste aantal stemmen 
heeft verkregen. Zijn er meer personen die het op één na hoogste aantal stemmen 
hebben verkregen, dan vindt over hen eerst een tussenstemming plaats om uit te 
maken wie de kandidaat wordt voor de herstemming. 

13. Zowel bij de tussenstemming als bij de herstemming(en) is hij gekozen die de 
meerderheid van de uitgebrachte geldige stemmen heeft verkregen. Staken bij deze 
stemmingen de stemmen, dan beslist het lot. 

14. Indien de stemmen staken over een voorstel dat niet de verkiezing van personen 
betreft, dan is het verworpen. 

15. Een in de algemene ledenvergadering door de voorzitter uitgesproken oordeel, dat 
een besluit is genomen, is beslissend. Hetzelfde geldt ten aanzien van de inhoud van 
een genomen besluit, voor zover gestemd werd over een niet schriftelijk vastgelegd 
voorstel. 

16. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het in lid 15 bedoelde oordeel de 
juistheid daarvan betwist, dan wordt zonodig het te nemen besluit schriftelijk 
vastgelegd en vindt een nieuwe stemming plaats, wanneer de meerderheid der 
algemene ledenvergadering, of indien de oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of 
schriftelijk geschiedde, een stemgerechtigd lid dit verlangt. Door deze nieuwe 
stemming vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming. 

 
 
Kascontrolecommissie 
Artikel 22 
1. De algemene ledenvergadering kiest jaarlijks, doch ten minste dertig dagen voor de 

J.A.V., een kascontrolecommissie. 
2. De kascontrolecommissie bestaat uit ten minste twee (2) leden, niet zijnde 

jeugdleden en niet zijnde bestuursleden. De leden van de commissie benoemen uit 
hun midden een voorzitter. 

3. De leden van de kascontrolecommissie hebben zitting voor de duur van twee jaar. 
4. Voor de zetels in de kascontrolecommissie worden per zetel schriftelijk kandidaten 

gesteld door ten minste tien leden, niet zijde jeudleden, en/of door het bestuur. De 
verkiezing vindt plaats door de algemene ledenvergadering, met inachtneming van 
artikel 21. 

5. Gekozen leden van de kascontrolecommissie treden in functie op de dag volgende op 
die waarop de J.A.V. plaatsvond. Degene die in geval van een tussentijdse vacature 
is benoemd, treedt in functie de dag na de benoeming als bedoeld in lid 8. 

6. Jaarlijks treedt één (1) van de leden van de kascontrolecommissie volgens een door 
de kascontrolecommissie op te maken rooster af. 

7. Het aftreden van de leden van de kascontrolecommissie geschiedt aan het einde van 
de dag waarop de J.A.V. plaatsvond. 

8. Bij het tussentijds ontstaan van een vacature in de kascontrolecommissie vult het 
bestuur zonodig tot de eerstvolgende algemene ledenvergadering de open plaats 
voorlopig aan. 

9. Aftredende leden van de kascontrolecommissie zijn terstond herkiesbaar. 
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Artikel 23 
1. De kascontrolecommissie heeft tot taak toezicht uit te oefenen op het geldelijk 

beheer van Oranje-Nassau – hieronder valt vanzelfsprekend ook het geldelijk beheer 
van de kantine – en onderzoekt bovendien de balans en de staat van baten en lasten 
van Oranje-Nassau. De bevoegdheden van de kascontrolecommissie kunnen nader 
worden geregeld in een (huishoudelijk) reglement. 

2. De kascontrolecommissie brengt van haar bevindingen verslag uit aan de algemene 
ledenvergadering. 

3. De kascontrolecommissie kan zich door een deskundige laten bijstaan. 
4. Het bestuur is verplicht aan de kascontrolecommissie alle door haar gewenste 

inlichtingen te verschaffen desgewenst de kas en waarden te vertonen en inzage van 
de boeken en bescheiden te geven. 

5. Alle bescheiden en boeken, op het geldelijk beheer betrekking hebbend, liggen te 
allen tijde bij de penningmeester ter inzage voor de leden van de 
kascontrolecommissie. 

6. De opdracht van de kascontrolecommissie kan echter te allen tijde door de algemene 
ledenvergadering worden herroepen, doch slechts door de benoeming van een 
andere kascontrolecommissie. 

 
 
Huishoudelijk Reglement 
Artikel 24 
1. De organisatie van Oranje-Nassau, alsmede de taken en bevoegdheden van haar 

organen worden nader uitgewerkt in het huishoudelijk reglement en/of in andere 
reglementen. 

2. De in lid 1 bedoelde reglementen worden vastgesteld en gewijzigd door de algemene 
ledenvergadering. 

3. Nieuwe reglementen, alsmede wijzigingen in reglementen treden in werking op de 
eerste dag van het verenigingsjaar volgende op de algemene ledenvergadering 
waarin zij zijn vastgesteld, tenzij anders zal worden bepaald. 

4. De in lid 1 bedoelde reglementen mogen niet in strijd zijn met de wet, ook waar die 
geen dwingend recht bevat, noch met de statuten. 

 
 
Statutenwijziging 
Artikel 25 
1. De statuten kunnen slechts worden gewijzigd door een besluit van de algemene 

ledenvergadering waartoe wordt opgeroepen met de mededeling dat daarin wijziging 
van de statuten zal worden voorgesteld. 

2. Zij, die de oproeping tot de algemene ledenvergadering ter behandeling van een 
voorstel tot statutenwijziging hebben gedaan, moeten ten minste vier weken voor de 
algemene ledenvergadering het – van een toelichting voorziene – voorstel, waarin de 
voorgedragen wijziging woordelijk is opgenomen, bij de secretaris voor de leden ter 
inzage leggen tot na afloop van de dag, waarop de algemene ledenvergadering 
wordt gehouden. Bovendien wordt de voorgestelde wijziging ten minste vier weken 
voor de algemene ledenvergadering in het officieel orgaan gepubliceerd. 

3. Een besluit tot statutenwijziging kan slechts worden genomen in een algemene 
ledenvergadering, waarin ten minste twee derde (2/3) van de leden blijkens de 
presentielijst aanwezig of vertegenwoordigd is, met dien verstande, dat voor een 
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aanvaarding van een voorstel tot statutenwijziging ten minste twee derde (2/3) van 
het aantal geldig uitgebrachte stemmen noodzakelijk is. Is niet twee derde (2/3) van 
dit aantal leden aanwezig of vertegenwoordigd, dan wordt binnen vier weken, doch 
niet eerder dan binnen twee weken, een tweede algemene ledenvergadering 
bijeengeroepen en gehouden, waarin over het voorstel, zoals dat op de agenda van 
de vorige algemene ledenvergadering voorkwam, ongeacht het aantal aanwezige 
leden, kan worden besloten met een meerderheid van ten minste twee derde (2/3) 
van het aantal uitgebrachte geldige stemmen. 

4. Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een notariële akte is 
opgemaakt. Het bestuur is verplicht een authentiek afschrift van de wijziging en de 
gewijzigde statuten te deponeren ten kantore van de Kamer van Koophandel en 
Fabrieken voor Amsterdam te Amsterdam. 

 
 
Ontbinding en vereffening 
Artikel 26 
1. Een besluit tot ontbinding kan slechts worden genomen in een algemene 

ledenvergadering, waarin ten minste twee derde (2/3) van de leden blijkens de 
presentielijst aanwezig of vertegenwoordigd is, met dien verstande, dat voor een 
aanvaarding van een voorstel tot statutenwijziging ten minste twee derde (2/3) van 
het aantal geldig uitgebrachte stemmen noodzakelijk is. Is niet twee derde (2/3) van 
dit aantal leden aanwezig of vertegenwoordigd, dan wordt binnen vier weken, doch 
niet eerder dan binnen twee weken, een tweede algemene ledenvergadering 
bijeengeroepen en gehouden, waarin over het voorstel, zoals dat op de agenda van 
de vorige algemene ledenvergadering voorkwam, ongeacht het aantal aanwezige 
leden, kan worden besloten met een meerderheid van ten minste twee derde (2/3) 
van het aantal uitgebrachte geldige stemmen. 

2. De algemene ledenvergadering, welke tot ontbinding besluit, bepaalt tevens de wijze 
van afwikkeling, met dien verstande dat het bestuur met de vereffening zal zijn 
belast. 

3. Een batig saldo wordt, nadat aan alle verplichtingen jegens bezoldigde werknemers 
van Oranje-Nassau is voldaan, ter beschikking gesteld voor een doel dat zoveel 
mogelijk aansluit bij de doelen zoals genoemd in artikel 3. Een uitkering aan de leden 
zal nooit kunnen plaatsvinden. 

4. Na ontbinding blijft Oranje-Nassau voortbestaan voor zover dit tot vereffening van 
haar vermogen nodig is. Gedurende vereffening blijven de bepalingen van de 
statuten en reglementen van kracht. In stukken en aankondigingen die van Oranje-
Nassau uitgaan moet aan haar naam worden toegevoegd "in liquidiatie". 

 
 
SLOTBEPALINGEN 
Artikel 27 
Artikel 3 van deze statuten en dit artikel mogen nooit inhoudelijk worden gewijzigd. 
 
Artikel 28 
In alle gevallen waarin niet is voorzien beslist het bestuur. 
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